МИНФИН РОССИИ

ФЕДЕРАЛЬНАЯ НАЛОГОВАЯ СЛУЖБА

УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ НАЛОГОВОЙ СЛУЖБЫ ПО ПРИМОРСКОМУ КРАЮ 

(УФНС России по Приморскому краю)
ПРИКАЗ

	« 16 » июля  2012 г.
	
	№
	01-11/154@


                                                                         г.Владивосток
О порядке поступления обращений и заявлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих УФНС России по Приморскому краю, и заместителей начальников территориальных органов ФНС России Приморского края

Во исполнение подпункта "б" пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821, приказываю:

1. Утвердить Порядок поступления в Управление Федеральной налоговой службы по Приморскому краю (далее – Управление)  обращения гражданина Российской Федерации, замещавшего в Управлении должность федеральной государственной гражданской службы, а также замещавшего должность заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы согласно приложению № 1 к настоящему приказу.

2. Утвердить Порядок поступления в Управление заявления от государственного гражданского служащего, замещающего в Управлении должность государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению N 2 к настоящему приказу.

	Руководитель УФНС России

по Приморскому краю
	Г.В.Колесникова


Приложение N 1

к приказу УФНС России

по Приморскому краю

от 16.06.2012 №01-11/154@
(в ред. Приказа от 11.04.2014 №01-11/087@)
Порядок
поступления в УФНС России по Приморскому краю обращения гражданина Российской Федерации, замещавшего в УФНС России по Приморскому краю должность федеральной государственной гражданской службы, а также замещавшего должность заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы


1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с подпунктом "б" пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821.

2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру поступления в Управление Федеральной налоговой службы по Приморскому краю (далее – Управление)  обращения гражданина Российской Федерации, замещавшего в Управлении должность федеральной государственной гражданской службы, а также замещавшего должность заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с государственной службы (далее - Обращение).

3. Гражданин Российской Федерации, замещавший в Управлении должность федеральной государственной гражданской службы, а также замещавший должность заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края, (далее - гражданин), направляет Обращение в письменной форме в Управление.

4. Поступившее Обращение в установленном порядке регистрируется общим отделом Управления в день поступления.

Обращения, поступившие в течение последних 30 мин. рабочего дня, регистрируются на следующий рабочий день.

5. Зарегистрированное Обращение в день его регистрации направляется в отдел кадров Управления.

6. Отдел кадров рассматривает Обращение и в течение рабочего дня, следующего за днем поступления Обращения, направляет его в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих Управления Федеральной налоговой службы по Приморскому краю и урегулированию конфликта интересов.

7.Комиссия рассматривает письменное обращение гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, и о принятом решении направляет гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомляет его устно в течение трех рабочих дней.

Приложение N 2
к приказу УФНС России

по Приморскому краю

от 16.06.2012 №01-11/154@

Порядок
поступления в УФНС России по Приморскому краю заявления от федерального государственного гражданского служащего, замещающего в УФНС России по Приморскому краю должность федеральной государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, и замещающего должность заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


1. Порядок поступления в заявления от федерального государственного гражданского служащего Управления и заместителя начальника территориального органа ФНС России Приморского края (далее - гражданский служащий) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей разработан во исполнение подпункта "б" пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821.

2. Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Заявление) подается в отдел кадров Управления.

3. Поступившее Заявление регистрируется отделом кадров Управления в день поступления.

Заявление, поступившие в течение последних 30 мин. рабочего дня, регистрируется на следующий рабочий день.

4. После регистрации Заявление направляется в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих Управления Федеральной налоговой службы по Приморскому краю и урегулированию конфликта интересов.

5. Рассмотрение Заявления осуществляется в порядке, предусмотренном Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821.

